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Perspektiven einer 
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von webbasierten Lernformen
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Worum es geht, wovon wir sprechen

• Im Zuge der Corona-Pandemie haben digitale Lern- und Bildungsformate an Bedeutung gewonnen.

• Die Zunahme der Bedeutung ist weiterhin ungebrochen

• Vielfalt der Begriffe für ähnliche Sachverhalte:

• Digitales Lernen, E-Lerning

• Webbasiertes Lernen

• Distance-Learning

• Blended Learning

• Plattform Learning

• Unsere Definition: Webbasiertes Lernen als Lernform, bei der gemeinsamer Unterricht stattfindet. 

Allerdings ohne die physische Teilnahme an einem gemeinsamen Ort, in virtuellen Lern- oder 

Klassenräumen
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Wertigkeit von Präsenzlernen und Web-Lernen

• Ausgangsthese: Präsenzlernen ist nach wie vor dominant und sollte es auch 

bleiben!

• Allerdings ist der Nachweis kaum zu führen

• Halteline: Webbasiertes Lernen ermöglicht nicht den Einsatz aller Sinne
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Die veränderte Rolle von Lehrenden bei 
webbasierten Lernprozessen

• Medienkompetenz/Medienkritik
• Nicht nur technische Anwendbarkeit
• Auswahl geeigneter Medien auch vor dem Hintergrund der 

unterschwelligen Aussagen
• Unterrichtsgestaltung/Didaktik

• Aufmerksamkeit zu erreichen und aufrechterhalten
• Unterrichts-, Gruppen- und Austauschverfahren sinnvoll verzahnen

• Lernprozessgestaltung
• Selbstlernkompetenz fördern

• Sozialkompetenz
• Störungen im Lernprozess zu erkennen
• Besonderen Unterstützungsbedarf erkennen
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Finanzierung webbasierten Lernens

• Startinvestitionen 

• Technische Infrastruktur – Zugang zu Breitbandnetzen

• Institutionelle Infrastruktur – Serveraufbau, Medientechnik, Periperiegeräte, 

Lernprogramme bzw. -plattformen

• Technikpersonal

• Laufende Kosten

• Digitale Lernangebote

• Finanzierung der Infarstruktur

• Weiterbildung des Personals

• Öffentliche oder private Verantwortung

• Bund, Land, Kommune?

• Es braucht auch Lernorte
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Auch noch wichtig!

• Das Ende mitdenken: Digitale Prüfungen

• Öffentliche Verantwortung und Marktmacht

• Mitbestimmung, Daten- und Verbraucherschutz
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Vielen Dank für die Aufmerksamkeit!

ver.di Bildungspolitik

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin

Telefon: (0 30) 69 56-28 30

Roman.jaich@verdi.de

www.bildungspolitik.verdi.de


